[image: EVZ-logo-FC]
	


WERKZAAMHEDEN ORTHODONTIE
	

	Ontwerp:

	-	beoordelen van de werkopdracht (voor alle voorkomende apparaten);
-	zo nodig afstemmen met opdrachtgever (tandarts/orthodontist) van precieze bedoelingen;
-	signaleren van aspecten die bijzondere aandacht behoeven en vaststellen van de wijze van aanpak van de werkzaamheden;
-	zo nodig vastleggen van gekozen aanpak in werktekening, dan wel aanpassen van aangeleverde werktekening;
-	aanmaken van wasbeet (indien niet aangeleverd).
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	Gipsmodel:

	-	uitgieten van het eerste model (werkmodel) op basis van de gebitsafdruk;
-	zo nodig dupliceren van het werkmodel in hard gips;
-	slijpen en polijsten van het werkmodel.
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	Fixeren:

	-	fixeren van het gipsmodel in de articulator, daarbij in de juiste onderlinge positie plaatsen van onder- en bovenkaak, m.b.v. de aangeleverde wasbeet.
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	Draadconstructie functionele en plaatapparatuur

	-	buigen van draad m.b.v. tangen en hulpapparatuur volgens werktekening; 
-	plaatsen van de gebogen draaddelen en van onderdelen als bevestigingen, klammen en veren op het model; 
-	onderling bevestigen van draaddelen en/of onderdelen d.m.v. solderen of puntlassen;
-	fixeren van de draadconstructie op het model m.b.v. was.
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	Kunststofgedeelte functionele en plaatapparatuur
	

	-	vervaardigen van kunststofgedeelte door opbrengen van kunsthars (handmatig of sproeien) op het model, persen van kunsthars en afwerken;
-	polijsten van de apparatuur.
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	Vaste apparatuur:

	-	maken van vaste apparatuur op model door buigen van draadconstructies en aanbrengen van onderdelen volgens werktekening;
-	verbinden van draaddelen en/of onderdelen d.m.v. solderen of puntlassen.
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	Overige producten:

	-	vervaardigen van set-ups;
	S

	-	vervaardigen van mondbeschermers en clear aligners.
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	Advies en instructie:

	-	geven van werktechnische adviezen aan minder ervaren collega’s.
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	Coördinatie en informatie:

	-	vakinhoudelijk leidinggeven aan de uitvoering van werkzaamheden door de toegewezen 2 tot 8 medewerkers (verdelen werkzaamheden, geven aanwijzingen en instructies, oplossen van werktechnische problemen, begeleiden (aankomend) medewerkers, adviseren leidinggevende);
-	toezien op de werkvoortgang en werkkwaliteit (borging tijdige levering, stellen van prioriteiten, controleren en beoordelen van (tussen-)producten, afstemmen met tandartsen over voortgangs- en/of kwaliteitsproblemen);
-	leveren van bijdragen aan de verhoging van de kwaliteit en de efficiency van werkprocessen (signaleren verbetermogelijkheden, uitwerken voorstellen).
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	A
	=
	Assistent

	M
	=
	Medewerker

	S
	=
	Specialist, Groepsleider

	GL
	=
	Groepsleider




Moeilijkheidsgraad werkstuk:
-	niveau I (enkelvoudig): half-open activator, standaard-activator en Andresen-Häupel;
-	niveau II (gemiddeld): open activator, dubbel-plaat activator en Bionator;
-	niveau III (moeilijk): Fränkel en Bimmler.
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